Na temelju ¢lanka 20. Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBiH* 26/16, 89/18 i 44/22), ¢lanaka 45.
146. Statuta Sveudili$ne klini¢ke bolnice Mostar, ¢lanka 7. Pravilnika o radu Sveucili$ne klinicke
bolnice Mostar evid. br. 5714/2 od 22.07.2022. godine, te Odluke ravnatelja evid. broj: 01-30-
3294/24, a sukladno Uredbi o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru FBIH ("SluZbene
novine Federacije BiH", br. 13/19 i 9/21), Sveucilisna klinicka bolnica Mostar sa sjedisStem u
Mostaru, Bijeli Brijeg bb, objavljuje sljedeéi:

JAVNI NATJECAJ ZA PRIJEM U RADNI ODNOS
u SKB Mostar

Neodredeno vrijeme za radno mjesto:
1. Specijalist pulmologije na Odjelu za plu¢ne bolesti i TBC — 1 izvrSitelj

Kandidati moraju ispunjavati opée i posebne uvjete za obavljanje poslova za konkretno radno
mjesto koji su definirani Zakonom o radu.
Op¢i uvjeti: - propisani Zakonom o radu FBIH

Posebni uvjeti:

Za radno mjesto pod tockom 1.
Uvjeti:
- VSS, Medicinski fakultet
- PoloZen stru¢ni ispit
- Zavrsena specijalizacija iz pulmologije
- Licenca za samostalan rad
- Radno iskustvo na istim poslovima u zdravstvenoj ustanovi

Kratak opis poslova radnog mjesta

- samostalno obavljanje medicinskog rada na specijalistickoj razini (sudjelovanje na
stru€nim sastancima odsjeka i odjela gdje radi

- sudjelovanje u viziti

- obavljanje dijagnosti¢ko — terapijskih postupaka kod stacionarnih i ambulantnih
bolesnika

- uvodenje 1 primjena novih metoda rada - bavljenje stru¢no — znanstvenim 1 istrazivackim
radom

Potrebna dokumentacija uz prijavu:

1. Zamolba te kraci zivotopis sa kontakt podacima (adresa, br. telefona, e-mail)

2. Uvjerenje o drzavljanstvu ili rjesenje/odobrenje o boravku u BiH

3. Uvjerenje iz mati¢ne knjige rodenih

4. Diploma (potrebna nostrifikacija ukoliko je stecena izvan BiH)

5. Uvjerenje o polozenom specijalistickom ispitu (potrebna nostrifikacija ukoliko je
steCena izvan BiH)

6. Uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu (potrebna nostrifikacija ukoliko je stecena
izvan BiH)

7. Odobrenje za samostalan rad — licenca



8. Potvrda o radnom iskustvu sa toénom naznakom obavljanih poslova i duljini radnog
staza od poslodavca. Radna knjiZica, potvrda PIO/MIO o radnom stazu, Ugovor
o radu, potvrda o pripravni¢kom staZzu ne mogu posluziti kao relevantan dokaz
o radnom iskustvu.

9. Potvrda o prioritetu pri uposljavanju na temelju Zakona o pravima branitelja i ¢lanova
njihovih obitelji (ukoliko je kandidat posjeduje)

Svu dokumentaciju potrebno je dostaviti u ovjerenim preslikama.

Uvjerenje o fizickoj i psihi¢koj sposobnosti za vrSenje poslova navedenog radnog mjesta,
izabrani kandidati su duzni dostaviti po kona¢nosti Odluke o prijemu u radni odnos.

Sveucilisna klini¢ka bolnica Mostar zadrzava pravo poniStenja natjecaja bez obrazlozenja.
Sveucilisna klinicka bolnica Mostar nije u obvezi vracanja dokumentacije koja se prilaze uz
prijavu.

Prijavu na natjecaj potrebno je dostaviti putem poste — U ZATVORENOJ KOVERTI - na
adresu:

SKB Mostar, Kralja Tvrtka bb, 88000 Mostar

(na koverti je potrebno navesti ime, prezime i adresu ,,prijava na natjecaj za prijem u radni
odnos na radno mjesto pod rednim brojem | ne otvaraj — otvara povjerenstvo”). Ukoliko
se kandidat prijavijuje na vise radnih mjesta neophodno je na koverti navesti redne brojeve istih.
U slucaju da nakon provodenja ispitnog dijela Javnog natjecaja, neki od kandidata ostvare jednak
broj bodova, prednost pri zaposljavanju ¢e imati kandidat koji ima prioritet u zaposljavanju koji
se dokazuje potvrdom koja se prilaze u dokumentaciji sukladno Zakonu o dopunskim pravima
branitelja i ¢lanova njihovih obitelji u HNZ ("Narodne novine HNZ" broj:06/18, 4/21).

Javni natjecaj je objavljen 09.05.2024. godine.

Prijave se dostavljaju u roku od 8 (osam) dana od dana objavljivanja natjecaja u sredstvima
javnog informiranja, a nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzimati u obzir.

Kandidati koji dostave blagovremene i potpune prijave, a ispunjavaju opce i posebne uvjete biti
¢e pozvani na razgovor.




