
Na temelju članka 20. Zakona o radu („Službene novine FBiH“ 26/16 i 89/18), članaka 45. i 

46. Statuta Sveučilišne kliničke bolnice Mostar, članka 7. Pravilnika o radu SKB Mostar 

br.7615/2/18, čl. 4. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru Federacije 

BiH („Službene novine Federacije BiH“, broj: 13/19), te Odluke ravnatelja evid. broj:512/21, 

Sveučilišna klinička bolnica Mostar sa sjedištem u Mostaru, Bijeli Brijeg bb, objavljuje 

sljedeći: 

JAVNI NATJEČAJ ZA PRIJEM U RADNI ODNOS 

                                                                 u SKB Mostar 

Neodređeno vrijeme za radna mjesta: 

1. Glavna sestra/tehničar Kliničkog odjela na Klinici za kožne i spolne bolesti - 1 

izvršitelj 

2. Medicinska sestra/tehničar na Klinici za psihijatriju – 1 izvršitelj 

3. Knjigovođa osnovnih sredstava i sitnog inventara u Odsjeku za ekonomske 

poslove Službe za gospodarsko financijske poslove – 1 izvršitelj 

4. Djelatnik za transport hrane u Odsjeku za nabavku, kontrolu i distribuciju 

hrane Službe za prehranu bolesnika – 1 izvršitelj 

 

Određeno vrijeme u trajanju do 2 godine u ovisnosti radi li se o zamjeni djelatnika na 

trudničkom, porodiljskom, dugotrajnom bolovanju i neplaćenom odsustvu 

5. Doktor medicine u Centru za urgentnu medicinu i hitne prijeme – 4 izvršitelja 

6. Doktor medicine na Odjelu za plućne bolesti i TBC – 2 izvršitelja 

7. Magistar farmacije u Zavodu za laboratorijsku dijagnostiku – 1 izvršitelj 

8. Inženjer medicinske radiologije na Klinici za onkologiju– 2 izvršitelja 

9. Medicinska sestra/tehničar – 17 izvršitelja  

Klinika za infektivne bolesti (6), Odjel za anesteziju, reanimaciju i intenzivno 

liječenje (3), Centar za urgentnu medicinu i hitne prijeme (1), Klinika za 

ortopediju (1), Klinika za neurokirurgiju (1), Klinika za unutarnje bolesti s 

centrom za dijalizu (1), Klinika za dječje bolesti (3), Odjel za plućne bolesti i TBC 

(1) 

10. Administrativni djelatnik u Zavodu za mikrobiologiju i molekularnu dijanostiku 

– 1 izvršitelj 

11. Administrativni djelatnik na Klinici za urologiju – 1 izvršitelj 

12. Rukovoditelj postrojenja sustava za tečnu distribuciju kisika u Službi za tehničke 

djelatnosti – 1 izvršitelj 

13. Fizički djelatnik u Službi za tehničke djelatnosti – 2 izvršitelja 

 

Kandidati moraju ispunjavati opće i posebne uvjete za obavljanje poslova za konkretno radno 

mjesto koji su definirani Zakonom o radu. Prijem u radni odnos se vrši uz probni rad sukladno 

Pravilniku o radu SKB Mostar. 

 

Opći uvjeti:  -  propisani Zakonom o radu FBIH                             

Posebni uvjeti:   

 

Za radno mjesto pod točkom 1.  Glavna sestra Kl. odjela 

- VŠS  zdravstvenog usmjerenja 

- Položen stručni ispit 

- Radno iskustvo na traženoj Klinici/Odjelu 

 

 



Kratak opis poslova gl.sestre Odjela 

- organiziranje i kontroliranje procesa zdravstvene njege na kliničkom odjelu, te 

sudjelovanje u istoj, koordiniranje procesa zdravstvene njege na kliničkom odjelu s 

drugim odjelima i odsjecima, briga o nabavci lijekova, sanitetskog materijala, 

pomagala za njegu bolesnika 

 

Za radno mjesto pod točkom 3. Knjigovođa osnovnih sredstava i sitnog inventara u 

Odsjeku za ekonomske poslove Službe za gospodarsko financijske poslove 

 

- SSS – ekonomskog smjera 

- Radno iskustvo na istim poslovima 

 

Kratak opis poslova radnog mjesta 

- sastavlja i vrši obračun rashoda, manjka i viška osnovnih sredstava 

- sastavlja spisak rashodovanih osnovnih sredstava  i dostavlja komisiji za  

- procjenu predaje za licitaciju 

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja jedinice  i voditelja službe za  

- gospodarsko financijske poslove 

 

Za radno mjesto pod točkom 4. Djelatnik za transport hrane u Odsjeku za nabavku, 

kontrolu i distribuciju hrane Službe za prehranu bolesnika 

- KV  

- Radno iskustvo na istim poslovima 

 

Kratak opis poslova radnog mjesta 

- preuzimanje hrane (spravljenih obroka) iz kuhinje zajedno sa servirkama i dostavljanje 

na Klinike - Odjele 

- pranje, održavanje i dezinficiranje vozila za prijevoz hrane, 

- po potrebi obavlja i druge poslove iz djelokruga svog rada koje dobije od voditelja 

Odsjeka prehrane 

 

Za radna mjesta pod točkama 5. i 6. Doktor medicine 

- VSS, završen Medicinski fakultet 

- Položen stručni ispit 

- Licenca za samostalan rad 

- Radno iskustvo  

 

Kratak opis poslova radnog mjesta 

- Obavlja sve poslove liječnika (preglede, prijem u bolnicu, sudjeluje u dijagnostičkim i 

terapijskim postupcima, nadzire stanja ležećih bolesnika, brine o nalazima urađenih 

pretraga, po potrebi prati bolesnike na dijagnostičke pretrage ili konzilijarne preglede, 

prati bolesnike pri transportu u druge zdravstvene institucije...) 

 

Za radno mjesto pod točkom 7. Magistar farmacije u Zavodu za laboratorijsku 

dijagnostiku 

- VSS, završen Farmaceutski fakultet 

- Položen stručni ispit 

- Radno iskustvo u biokemijsko – hematološkom laboratoriju u trajanju od najmanje 1 

mjesec 

 



Kratak opis poslova radnog mjesta 

- Radi na izvođenju diferentnih i kompliciranih analiza iz svih područja  medicinsko -  

kemijsko laboratorijske dijagnostike 

- Odgovoran za provođenje standardiziranih testova i analiza 

- Sudjeluje s liječnikom specijalistom kod uvođenja novih tehnoloških postupaka  

 

Za radno mjesto pod točkom 8. Inženjer medicinske radiologije na Klinici za onkologiju 

- VŠS - inženjer medicinske radiologije, prvostupnik/bachelor radiološke tehnologije 

- Položen stručni ispit 

 

Kratak opis poslova radnog mjesta 

- vrši edukaciju mlađih inženjera, 

- brine se o osobnoj zaštiti i zaštiti od ionizirajućeg zračenja, 

- brine se o ispravnosti i čistoći RTG aparata, 

- sudjeluje u dežurstvu, 

- obavlja i druge poslove po nalogu glavnog inženjera i pročelnika Zavoda. 

 

Za radna mjesta pod točkom 2. i 9.  Medicinska sestra/tehničar na Klinikama/Odjelima 

- SSS ; završena srednja medicinska škola, opći smjer 

- položen stručni ispit 

- radno iskustvo na poslovima medicinske sestre/tehničara 

 

Kratak opis poslova radnog mjesta 

- obavljanje poslova i radnih zadataka iz procesa osnovne i specijalne zdravstvene njege, 

nadzor nad održavanjem higijene (pranje, čišćenje, dezinfekcija bolesničkih prostorija i 

svih predmeta u prostorijama, održavanje osobne higijene bolesnika i bolesnikove 

okoline, sudjelovanje pri pregledu, medicinskim pretragama i zahvatima na bolesniku, 

sudjelovanje kod reanimacije 

 

Za radno mjesto pod točkom 10. i 11.  Administrativni djelatnik  

- SSS 

- Radno iskustvo u zdravstvenim ustanovama 

 

Kratak opis poslova radnog mjesta 

- Upisuje bolesnike koji se primaju na liječenje i priprema potrebnu dokumentaciju  

- Vodi sve evidencije o radu klinike, odjela, zavoda, obračunava ambulantne usluge, 

priprema evidenciju za Sl.za ekonomske poslove 

 

Za radno mjesto pod točkom 12. Rukovoditelj postrojenja sustava za tečnu distribuciju 

kisika u Službi za tehničke djelatnosti 
- SSS 

- Radno iskustvo na istim poslovima 

 

Kratak opis poslova radnog mjesta 

- Odgovoran je za proces prijema tečnog kisika u pogledu provedbe svih sigurnosnih 

mjera 

- Skrbi o stanju isparivača spremnika kisika i priključnih cijevi 

- Vrši provjeru kompletne zaporne, sigurnosne armature i mjerne opreme na postrojenju 

tečnog i plinovitog kisika 

- Po potrebi obavlja i druge poslove i radne zadatke iz djelokruga svoga rada i 

stručnosti po nalogu voditelja servisnih djelatnosti i voditelja službe 



Za radna mjesta pod točkom 13. Fizički djelatnik u Službi za tehničke djelatnosti  

- NK 

- Radno iskustvo na istim poslovima u zdravstvenim  ustanovama 

 

Kratak opis poslova radnog mjesta 

- prijenos i transport nepokretnih i težih bolesnika 

- pomaganje kod pregleda i po potrebi obrade nepokretnih i težih bolesnika 

- prijenos i transport umrlih i drugog materijala na patologiju 

                  prijenos umrlih u mrtvačnicu bolnice 

 

Potrebna dokumentacija uz prijavu:  

1. Zamolba te kraća biografija sa kontakt podacima (adresa, br. telefona, e-mail) 

2. Uvjerenje o državljanstvu, ne starije od šest (6) mjeseci 

3. Uvjerenje iz matične knjige rođenih  

4. Potvrda o prebivalištu (CIPS), ne starije od šest (6) mjeseci  

5. Dokaz o posjedovanju stručne spreme tj.svjedodžba o završnom ispitu ili diploma 

(potrebna nostrifikacija ukoliko je stečena izvan BIH) 

6. Uvjerenje o položenom stručnom ispitu (ukoliko je traženo za navedeno radno 

mjesto) 

7. Potvrda o radnom iskustvu sa točnom naznakom obavljanih poslova i duljini 

radnog staža od  poslodavca. Radna knjižica, potvrda PIO/MIO o radnom stažu, te 

Ugovor o radu ne mogu poslužiti kao relevantan dokaz o radnom iskustvu (ukoliko 

je traženo za navedeno radno mjesto) 

8. Potvrda o prioritetu pri upošljavanju na temelju Zakona o pravima branitelja i 

članova njihovih obitelji (ukoliko je kandidat posjeduje) 

 

Svu dokumentaciju potrebno je dostaviti u ovjerenim preslikama. 

Uvjerenje o fizičkoj i psihičkoj sposobnosti za vršenje poslova navedenog radnog mjesta, 

izabrani kandidati su dužni dostaviti po konačnosti Odluke o prijemu u radni odnos. 

Sveučilišna klinička bolnica Mostar zadržava pravo poništenja natječaja bez obrazloženja. 

Sveučilišna klinička bolnica Mostar nije u obvezi vraćanja dokumentacije koja se prilaže uz 

prijavu. 

Prijavu na natječaj potrebno je dostaviti putem pošte – U ZATVORENOJ KOVERTI - na 

adresu: 

SKB Mostar, Kralja Tvrtka bb, 88000 Mostar 

(na koverti je potrebno navesti „PRIJAVA NA NATJEČAJ ZA PRIJEM U RADNI ODNOS NA 

RADNO MJESTO POD REDNIM BROJEM  ____ ,  NE OTVARAJ – OTVARA 

POVJERENSTVO˝). Ukoliko se kandidat prijavljuje na više radnih mjesta neophodno je na 

koverti navesti redne brojeve istih. 

U slučaju da nakon provođenja ispitnog dijela Javnog natječaja, neki od kandidata ostvare 

jednak broj bodova, prednost pri zapošljavanju će imati kandidat koji ima prioritet u 

zapošljavanju koji se dokazuje potvrdom  koja se prilaže u dokumentaciji sukladno članku 7. 

Zakona o pravima branitelja i članova njihovih obitelji („Narodne novine F BiH, 

broj:33/04,56/05, 70/07, 9/10 i 90/17˝). 

Prijave se dostavljaju u roku od 8 (osam) dana od dana objavljivanja natječaja u sredstvima 

javnog informiranja, a nepotpune i neblagovremene prijave  neće se uzimati u obzir. 

Kandidati koji dostave blagovremene i potpune prijave, a ispunjavaju opće i posebne uvjete 

biti će pozvani na razgovor. 
 


